Transparenta veniturilor salariale

Lista personalului platit din fonduri publice la 30.09.2024,

in conformitate cu prevederile art. 33 din Legea nr. 153/2017

Nr. E . Studiil Gradati Salariul | Spor d Alte . [Indemnizatie
Crt. unctie tudii| Gradatie| 4o 1,474 |doctorat! reptuns de hrana?
salariale
Legea nr. 153/2017, Legea
1 |Director general S 0 11968 - - - nr. 296/2023, O.U.G. nr.
115/2023
Director general Legea nr. 153/2017, Legea
2 adjunct S 2 15824 - 4581 - nr. 296/2023, 0.U.G. nr.
115/2023
Legea nr. 153/2017, Legea
3 [Director stiintific S 5 11719 950 5512 - nr. 296/2023, 0.U.G. nr.
115/2023
- T Legea nr. 153/2017, Legea
4 ﬁ’lercemor gtiinfific | g 1 7042 - - 347  |nr. 296/2023, 0.U.G. nr.
115/2023
. Legea nr. 153/2017, Legea
5 [ostentde .| S| 4 | 7ama| - - - . 296/2023, 0.U.G. .
T 115/2023
Legea nr. 153/2017, Legea
6  [Tehnician | M 1 3061 - - - nr. 296/2023, 0.U.G. nr.
115/2023
Legea nr. 153/2017, Legea
7  [Tehnician debutant M 0 5156 - - 347 nr. 296/2023, O.U.G. nr.
115/2023
. Legea nr. 153/2017, Legea
g [famimistiator s | 5 | 4067 | - 1394 - . 296/2023, 0.U.G. .
115/2023
. Legea nr. 153/2017, Legea
g pdministiator s | o | 2080 | - - - . 296/2023, 0.U.G. .
115/2023
. Legea nr. 153/2017, Legea
10 ﬁ‘:ggg:rl"i‘lmr M 0 | 5365 - 631 - |or. 296/2023, 0.U.G. .
115/2023
Legea nr. 153/2017, Legea
11 |Operator lli M 0 2683 - - - nr. 296/2023, O.U.G. nr.
115/2023
Legea nr. 153/2017, Legea
12 (Consilier juridic 1A S 0 3385 - - - nr. 296/2023, O.U.G. nr.
115/2023
NOTE:

1. Indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 950 lei se acorda in conformitate cu prevederile art. 14
alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si

completarile ulterioare.

2. Indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei se acorda in conformitate cu prevederile art. 18 alin. (1) din Legea

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Alte drepturi salariale sunt stabilite in conformitate cu art. 47 alin. (1) si (2) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, raportate la prevederile Legii-cadru nr. 153/2017.




