
Anexa 1

OPIS

	Punct
	Document Cerut 
	Document Depus 
	Nr. File*

	1
	Formular de înscriere concurs
	Cerere înscriere
	 

	2
	Copia actului de identitate sau a oricărui alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz
	 
	 

	3
	Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz
	 
	 

	3
	copii ale documentelor care să ateste nivelul studiilor efectuate și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice prevăzute pentru ocuparea postului;
	
	 

	
	
	
	 

	
	
	
	 

	
	
	
	 

	4
	Copie după cartea de muncă și/sau adeverință care să ateste vechimea în muncă, în meserie și/sau în specialitatea studiilor;
	
	

	5
	Copii ale documentelor care să ateste experiența în domeniul de activitate specific proiectului (ex. contracte de muncă, însoțite de fișe de post, acte administrative de numire în echipele de implementare/management în cadrul unor proiecte, recomandări, etc.);
	
	 

	
	
	
	 

	
	
	
	 

	
	
	
	 

	
	
	
	 

	6
	Cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere (Anexa 5) că nu are antecendente penale care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează, cu obligația de a completa dosarul de concurs cu cazierul judiciar cel târziu până la data desfășurării primei probe a concursului
	
	 

	7
	Certificat integritate comportamentala
	
	 

	8
	Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derulării procedurii de recrutare și selecție sau declarație pe propria răspundere cu obligația de a completa dosarul de concurs cu adeverința medicală cel târziu până la data desfășurării primei probe a concursului; 
	
	 

	9
	Declarație de disponibilitate privind timpul alocat pentru desfășurarea de activități în cadrul proiectului
	
	 

	10
	Declarație privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
	
	 

	11
	CV, datat și semnat pe fiecare pagină, în format Europass, în care să se menționeze proiectul, postul vizat de candidat și date de contact
	
	 

	TOTAL Nr. File 
	


· O filă se consideră ca având două pagini. Numărul de file se completează/verifică la depunerea dosarului.
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